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 مفهوم العشوائية 
 انزغشثخ انزٙ ًٚكٍ يلاحظزٓب ٔرحذٚذ انُٕارظ انًًكُخ لجم إعشائٓب،  :العشْائ٘ح ْٙ

 .انُٕارظ ثصفخ يؤكذح ثأٌ رحممٓب سٛزى ػجش أ٘ يٍ ْزِ ػذو انزُجؤ يغ

 : اًْاعِا  
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كم فشد يٍ ػهٗ انًسبٔاح ثٍٛ احزًبلاد الاخزٛبس ن ؼزًذٚٔ:  العشْائ٘ح الثظ٘طح.1

ٔنًُغ انجبحش يٍ عؼم انُزبئظ يزحٛزح ثزأصٛشِ فٙ اخزٛبس  أفشاد انًغزًغ الأصهٗ ،

 نلاَزمبء .سبنٛت انٕحذاد رسزخذو ثؼط الأ

زؼشف ػهٗ نهجحش نهدساسخ انًغزًغ الأصهٗ ٔرؼزًذ ػهٗ   : العشْائ٘ح الطثق٘ح.2

 ْزا انًغزًغ أ٘ ٚمسى انًغزًغ خصبئصّ ٔانُست انزٙ رزًضم ثٓب كم خبصٛخ فٙ

ألسبو ػهٗ أسبس خبصٛخ يؼُٛخ ،ٔيٍ كم غجمخ أٔ لسى ) أ٘ الأصهٗ إنٗ غجمبد أٔ 

 خزبس ػذدا يٍ انٕحذاد ػشٕائٛب .ػخ صغٛشح يزغبَسخ ( َيغًٕ

شخصب كؼُٛخ يٍ لبئًخ ثٓب  44نُفشض أَُب َشٚذ اخزجبس  :  الوٌتظوحالعشْائ٘ح .3

، صى َخزبس سلًب ػشٕائٛب  444إنٗ  1أسًب. فأَّ ًٚكٍ أٌ َشلى ْزِ الأسًبء يٍ  444

ٚكٌٕ  3ػٍ غشٚك عذأل الأسلبو انؼشٕائٛخ . فئرا ٔعذَب أَّ انشلى  14،  1ٚمغ ثٍٛ 

إنٗ  14ٙ انؼُٛخ ، َٔعٛف الأسى رٔ انزشرٛت انضبنش ْٕ انفشد الأٔل انز٘ َخزبسِ ف

ػهٗ  14ُحصم ػهٗ ثمٛخ أفشاد انؼُٛخ ثئظبفخ نسلى انشخص الأٔل فٙ انؼُٛخ 

 .انزشرٛت انز٘ ٚسجمّ ٔرسًٗ ْزِ انطشٚمخ ثبنًؼبُٚخ انًُزظًخ 

ٔيٍ يزاٚب ْزِ انطشٚمخ سٕٓنخ اسزخشاط انؼُٛخ ، ٔنكٍ ٚمبثم ْزِ انسٕٓنخ ػٕٛة   

حذٚذ سلى انجذاٚخ . ٔأَٓب رزٔد انجبحش ثصٕسح خبغئّ يُٓب أَٓب نٛسذ ػشٕائٛخ إلا فٙ ر

 إر سحجذ يٍ يغزًغ ٚزًٛز ثظٕاْش دٔسٚخ أٔ يزكشسح ػهٗ فزشاد يزسبٔٚخ. 

ػُذ دساسخ ظبْشح يؼُٛخ يُزشرشح فرٙ يغزًرغ كجٛرش أٔ  :العشْائ٘ح هتعذدج الوزاحل .4

انغٓرذ . نًربل ٔلذ ٚكهفُرب كضٛرشا يرٍ االإَاع انسبثمخ فئٌ اسزخذاو  ،فٕق يسبحخ ٔاسؼخ 

 .  اسرررزخذاو انؼُٛرررخ انؼشرررٕائٛخ انًزؼرررذدح انًشاحرررم ٔفرررٗ يضرررم ْرررزِ انحبنرررخ ٚحسرررٍ

ْٔزا انُٕع يرٍ انؼُٛربد الزصربد٘ فرٙ انزكربنٛف ٔنكرٍ احزًربل انخطرأ فٛرّ أكجرش يًرب   

ٚحذس فٙ انؼُٛخ انؼشٕائٛخ انطجمٛخ ، ٔكًب أٌ رحهٛم ثٛبَبرٓرب إحصربئٛب ٚزطهرت اسرزخذاو 

 (  eg.com-http://www.forum.okهْقع هٌتذٗاخ الفقَ٘ ) .أسبنٛت أكضش رؼمٛذا

 التصميمات العشوائية الكاملة
 ما المقصود بالتصميمات العشوائية الكاملة ؟ 

هو ذلك التصمٌم الذى تتوزع فٌه المعاملات :  الكاملةالعشوائية صميم القطاعاتت
  .عشوائٌا داخل القطاعات بحٌث لاتتكرر أي معاملة داخل القطاعالتجرٌبٌة 

ففً هذا التصمٌم ٌتم تجمٌع الوحدات التجرٌبٌة بمجامٌع أو قطاعات بحٌث تكون 
الوحدات التجرٌبٌة داخل كل قطاع فً التجربة متجانسة وٌكون عدد الوحدات التجرٌبٌة 

رى بأنه لابد من أحتواء كل قطاع داخل كل قطاع مساوٌا لعدد المعاملات أو بعبارة أخ
على جمٌع المعاملات  وأن تحوي كل معاملة جمٌع القطاعات لذلك سمٌت بالقطاعات 

  الكاملة وتتوزع المعاملات على الوحدات التجرٌبٌة داخل كل قطاع عشوائٌا .
 (.7002كلية الزراعة،، )محاضرات الدكتور علاوي لعيبي داغر ، جامعة القادسية 

 هذا التصميم  : يستخدم: استعمـــالاته 
  عندما ٌكون هناك اختلافات فى الوحدات التجربٌبة )عدم التجانس فً اتجاه واحد. 1
 . توضع فى مجموعات )بلوكات أو مكررات( وذلك لتقلٌل الاختلاف بٌنها .2 
 . القطاعرٌبٌة فى القطاعات أكبر منه داخل تباٌن الوحدات التج. 3
 .   جمٌع الوحدات التجرٌبٌة بكل قطاع معاملة متشابهة قدر الإمكانمعاملة  . 4

http://www.forum.ok-eg.com/
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 مــــزايا التصمــــــيم : 

 .غٌر الكاملة  أكثر كفاءة من العشوائٌة. 1
  .لا ٌوجد تحدٌد لعدد المعاملات أو عدد المكررات . 2
 .سهل التحلٌل الاحصائى -. 3
 . النتائج أن ٌؤثر ذلك على تحلٌلٌمكن حذف بٌانات أى معاملة أو قطاع بأكمله دون  .4
 . ٌمكن تقدٌر قٌم القطع التجرٌبٌة المفقودة بسبب أو أكثر. 5
 

 ب التصمــــيم :وعـي 

عدم إمكان استعمال عدد كبٌر من المعاملات لصعوبة الحصول على مكررة متماثلة 
  . فٌؤدى ذلك إلً زٌادة قٌمة الخطأ التجرٌبى

 (  ar.facebook.com-https://arزراعية)موقع مدرسة سفسطا الثانويةال  
ومن محددات هذا التصمٌم هً عدم أمكانٌة تطبٌقه الا أذا كانت الوحدات التجرٌبٌة    

  .على درجة عالٌة من التجانس
 .(7002معة القادسية كلية الزراعة،علاوي لعيبي داغر ، جا)محاضرات الدكتور 

 

 التصاميم العشوائية غير الكاملة :
كما ٌتضح من التسمٌة فأن تجاربه تنظم او تشتمل على قطاعات او مجامٌع ٌكون      

كل كنها اصغر مكرر )اي لا ٌضم كل منها جمٌع المعاملات ( ، وذلك لكً ٌمكن تقدٌر 
خدام مكن فً حالة استكبر  مما هو مبدرجة اعدم التجانس بٌن الوحدات التجرٌبٌة 

 .تصامٌم القطاعات العشوائٌة الكاملة 
استخدمت هذا الانواع من التصامٌم على نطاق واسع لاجراء تجارب انتخاب وتربٌة    

النباتات ، حٌث ٌكون عدد المعاملات كبٌرا جدا بحٌث لا ٌمكن توفٌر نفس الظروف 
تماما مع جمٌع المعاملات ضمن قطاع واحد لٌكون مكررا او بعبارة اخرى لا ٌمكن 

لجمٌع المعاملات ضمن قطاع تجرٌبٌة ٌكفً توفٌر عدد متجانس تماما من الوحدات ال
واحد ، وفً هذه الحالة فأن المكرر الكامل ٌضم اكثر من قطاع بحٌث لا ٌوضع فً 

 القطاع غٌر جزء من عدد المعاملات  .

 : اشكالها 

 تكون هذه التصامٌم على اشكال  :
 . قطاعات عشوائٌة غٌر كاملة 1
 . مربعات لاتٌنٌة محورة 2
 جزئٌا   .    متوازنة او متوازنة. كما تكون 3

  : مميزاتها 

 . الحصول على اقصى درجة من الدقة حسب الظروف المتاحة .1
 .بنفس الدرجةمن الدقةفً التجربة . المعلومات المأخوذة عن جمٌع المعاملات الداخلٌة 2
 (521، 7002)الراوي ،               ت والتحلٌلات . . سهولة اجراء الحسابا3

 

https://ar-ar.facebook.com/
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 كررةتتصاميم القياسات الم
تصمٌم إحصائً ٌتم فٌها قٌاس وحدة التحلٌل او البحث كالأفراد أكثر من مرة   

بالمقاٌٌس نفسها كالاختبار أو الاستبانة أو بمقاٌٌس مختلفة مثل الاختبارات التحصٌلٌة 
 .للمواد ولكنها تستخدم وحدة القٌاس نفسها

 نفس المعالجة على إجراء ٌعاد التً التجارب بأنهاالمكررة  القٌاسات تجارب وتعرف    
 التجارب هذه تعد حٌث لاحقة، زمنٌة فترات التجرٌبٌة(فً الوحدة ( التجرٌبٌة القطعة

 المعالجات تجارب فً الحال هو كما الإحصائً والتحلٌل التصمٌم فً ذات خصوصٌة
 طوٌلة تجارب هاب فتتص التً المشاهدات فٌها تكون الزراعٌة والتً والتجارب الطبٌة
 لسنوات التجرٌبٌة القطعة نفس على  ))الاستجابة، والتً تؤخذ فٌها المشاهدات الأمد 
 الأخطاء بٌن ارتباطات ٌسبب ، والتً النخٌل وأشجار الغابات أشجار تجارب مثل عدٌدة

 عدم وبالنتٌجة للتجربة التحلٌل دقة على الذاتٌة تؤثر بالارتباطات تسمى العشوائٌة
 المدروسة(،لذا العوامل(المعالجةالمؤثرة وتقدٌر تحدٌد فً دقٌقة علمٌة نتائج إلى الوصول

 النتائج. ومناقشة التحلٌل عملٌة قبل معالجتها ٌنبغً
 (7001العابدي ،  العباس عبد فاضل .) د                                       

 :أسباب الاستخدام 

 المتكررة؟لماذا نستخدم تصميم القياسات 

أنواع أنماط البٌانات المتكررة شاٌع فً أرض الواقع، فٌكون التعامل معها باستخدام  .1
 .هذا التصمٌم أفضل

ٌتكرر اختبار الأفراد بمقٌاس واحد أكثر من مرة أو بمقاٌٌس مختلفة تستخدم نفس  .2
وحدة المقٌاس فً أوقات مختلفة، بدلا من استخدام اختبار )ت( الذي ٌتطلب حجم 

 .أكبر عٌنة
بدلا من الجهد الذي ٌتطلبه ضبط المتغٌرات الدٌمغرافٌة أو النفسٌة وما  مستخدا.  3ٌ

 .ٌستدعٌه ذلك من زٌادة حجم العٌنة

 ميزات الاستخدامم: 
 :هناك العدٌد من الممٌزات التً تبرر استخدام هذا النوع من التصامٌم، ومنها

  .ا بٌن المجموعات كاختبار )ت(امٌم مأنه ٌتطلب عددا قلٌلا من الأفراد بالمقارنة مع تص .1
لأن تأخذ وقتا أقل من حٌث تطبٌقها بالمقارنة مع الأنواع  تمٌل التصامٌم التً ٌستخدمه .2

 .الأخرى من التصامٌم
تقلٌل تباٌن الخطأ لأن الأفراد ٌشاركون فً جمٌع المعالجات التجرٌبٌة فتكون المتغٌرات  .3

مما ٌؤدي بالتالً إلى اختبار أقوى لتأثٌر المتغٌر  الخاصة بالفرد ثابتة فٌقل تباٌن الخطأ،
 تقل .المس

 .التقلٌل من التحٌز المنظم، مثل أثر متغٌر الجنس أو العمر مثلا على المتغٌر التابع  .4
وحجم التأثٌر، بدلا  من الناحٌة الإحصائٌة من حٌث قوةالاختبارٌظهر تصمٌمات قوٌة   .5

 .دة حجم العٌنة من زٌا
 .أنماط مختلفة ومعقدة من المناهج التجرٌبٌة بحجم عٌنات صغٌرةٌساعد على تصمٌم  .6

 عيوب الاستخدام: 
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فً جمٌع مستوٌات  الغرض من البحث نتٌجة للمشاركةالقدرة على تقرٌر ما   .1
، وهذا قد ٌؤثر على النتائج وٌجعل من غٌر جة، مما قد ٌقوده إلى تغٌٌر الاداء المعال

 .الممكن تفسٌرها بشكل صحٌح
عامل الممارسة وعامل التعب، وذلك أنه إذا طلب من الأفراد إنجاز المهمة تأثٌر  .2

فقد ٌتحسن أداء المفحوص مما ٌشٌر إلى تأثٌر عامل الممارسة، أو  تنفسها عدة مرا
أن ٌنحدر أداء الفرد مع التكرار فٌعود ذلك إلى عامل التعب. وفً الحالتٌن ٌؤدي ذلك 

م ٌعالج هذان الأمران من خلال توزٌع الممارسة إلى التأثٌر على نتائج الدراسة ما ل
بٌن الظروف التجرٌبٌة عن طرٌق تغٌٌر ترتٌب المعالجات فً كل مرة. وفً حالة 
عدم إمكانٌة تغٌٌر ترتٌب المهمات فإذا أثرت إحدى المعالجات التجرٌبٌة فً الأداء 

 اللاحق . هذا التأثٌر ٌسمى بالتأثٌرعلى المعالجات التجرٌبٌة الأخرى فإن مثل 
وٌقصد به تأثٌر أٌة أحداث خلال فترة التجربة أو البحث قد تؤثر على  :التارٌخ تأثٌر .3

زمنٌة )أٌام، أداء المفحوصٌن على المتغٌر التابع، خاصة إذا كانت التجربة تتطلب مدة 
 .أسابٌع، شهور، سنوات (

ن ٌحصل وٌقصد بهذه الظاهرة أ : الانحدار الإحصائً أو الانحدار نحو المتوسط .4
الأفراد حٌنما ٌعاد اختبارهم على درجات أقل تطرفا مما حصلوا علٌه فً الاختبار 
الأول دون أن ٌكون هناك أي تأثٌر لأي نوع من أنواع المعالجات، وهذا له علاقة بما 
ٌسمى بتباٌن الخطأ. وذلك أن درجة المفحوص تعكس درجته الحقٌقٌة بالإضافة إلى 

مور أخرى مثل شعور الفرد بالنشاط، وعدم التشتت، والقدرة تباٌن الخطأ الذي ٌعود أ
على التركٌز، وهً أمور قد تخلتف عند إعادة الاختبار، مما قد ٌؤدي إلى انحدار 

 .درجته نحو المتوسط

 طرق التحليل الإحصائي لتصميم القياسات المتكررة: 
 مناهج تحلٌل التباٌن الأحادٌة 
 تعددةمناهج تحلٌل التباٌن الأحادٌة والم. 
 مناهج قائمة على أسالٌب النماذج المركبة القابلة على تغٌٌر مصفوفة التباٌن المشترك. 

 الفرضيات: 
الفرضٌة الصفرٌة: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن متوسطات مستوٌات 

 .المعالجة
 .الفرضٌة البدٌلة: ٌوجد على الأقل واحدة من المتوسطات تختلف عن البقٌة

  تصميم القياسات المتكررةمتطلبات: 

 فهً تتضمن:  : جمٌع التصمٌمات التجرٌبٌة للقٌاسات المتكررة عاملٌة .1

وٌتغٌر بٌن المعالجات ،   أ( عامل وٌطلق علٌها مستوٌات عامل التباٌن بٌن الأفراد

 فقط. 

 .ب( القٌاسات التً تطبق على الشخص نفسه تمثل المعالج نفسه

 .التباٌن داخل الأفرادعامل الوقت: وٌطلق علٌه عامل  .2

 .القٌاسات المختلفة التً تطبق على الشخص نفسه تحدث فً أوقات مختلفة .3

 الأسئلة التي يهتم ببحثها تصميم القياسات المتكررة: 
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 كٌف ٌتغٌر متوسط المعالجات خلال أوقات متعددة؟ .1

 كٌف تتغٌر الفروق بٌن المعالجات خلال أوقات متعددة؟

 المعالجات والوقت؟هل ٌوجد هناك تفاعل بٌن  .2

 تصميم القياسات المتكررة لعامل واحد

 )القياس المتكرر )في حالة متغير تابع واحد وتم قياسه أكثر من مرة 

ٌسـتخدم بعـض البـاحثٌن مجموعـة واحـدة مـن الأفـراد فـً معالجـات تجرٌبٌـة      
عٌنا على كل قٌاسا  جرىمختلفـة علـى التـوالً ، وعقـب الانتهـاء مـن كـل معالجـة ٌ

 ( ١25م : 7001)علام               . "فرد، لذلك سمً"تصمٌم القٌاسات المتكررة
)ٌقصـد بالقٌـاس المتكـرر إعـادة قٌـاس نفـس المتغٌـر على نفس الأفراد عدة مرات    

ه فـــإن وعلٌـــ "متتالٌة. وهنا تظـل خصـائص كـل فـرد ثابتـة أثنـاء تكـرار القٌـاس ، 
ة لٌســـت مســـتقلة عـــن بعضـــها الـــبعض، وهـــذا ٌختلـــف القٌاســـات المتكـــرر

عـــن المجموعات المستقلة فً تحلٌل التباٌن. وقد تستخدم بعض تصمٌمات القٌاس 
المتكـرر عـدة مجموعـــات مســـتقلة، ولكـــن تكـــرار قٌـــاس المتغٌـــر التـــابع 

  . فً هذه التصمٌمات البحثٌة ستخدما ملجمٌـــع أفـــراد المجموعـــات ٌظـــل 

 ( ١١٣م:  7000)مراد                                                                          
تحلٌـل ٌمكـن اعتبـار تحلٌـل التبـاٌن البسـٌط للقٌاسـات المتكـررة علـى أنـه أٌضـا و 

ً( مع وجود متوسطات لما ٌسمى قٌـاس لتصـمٌم تجرٌبـً مـن بعدٌن )تصـمٌم عامل

 ( ٤7٤م:  5٩٩5)أبو حطب وصادق                        التأثٌر الرئٌسً.

 أن الارتباط بٌن القٌاسات المتتالٌة ٌقلل  :مميزات تصميم القياسات المتكررة

ٌُعد توفٌراً  تباٌن الخطأ كما أن استخدام نفس الأفرادفً التجربة لفترات متتالٌة 

 والجهد عند استخدام أفراد آخرٌن فً كل فترة )أو معالجة( .للوقت 

 ن الشروط التجرٌبٌة السابقة قد تؤثرعلى إ :المتكررة اتعيوب تصميمات القياس

القٌاس التالً لها، إضافة إلى عوامل التعب والخبرة والملل أو أي ظروف 

 ( ١2٤،  م7001)علام            قد تؤثر على النتائج .       أخرى

 لعامل واحد  راضات تحليل تباين القياس المتكررافت  

افتراضات ٌجب توافرها فً البٌانات التً ٌطبق علٌها تحلٌل التباٌن توجــد أربعــة    
، وهـً لا تختلف عـن افتراضـات تحلٌـل التبـاٌن لعامل واحد  للقٌاسات المتكررة

الاعتدالٌة، والتجـانس،  : وهـًالبسـٌط سـوى فـً تكـرار قٌـاس المتغٌـر التـابع 
والاسـتقلالٌة فـً جمٌـع بٌانـات الأفـراد المختلفـٌن كمـا تفتـرض تجـانس تباٌن درجات 

  . القٌاس المتكرر

  القياس المتكررأنواع  : 
سمى المجموعـة الواحـدة ٌ أحـدهارٌبٌـة للقٌـاس المتكـرر،توجـد عـدة تصـمٌمات تج     

ٌسـتخدم عـدة مجموعــات  والتصـميم الثـاني،عـدة مـرات متتالٌـةء القٌـاس وإجـرا
عــرف عــادة باســم تصــمٌم والذي ٌ)مجمــوعتٌن أو أكثــر( مــع القٌــاس المتكــرر ، 
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فهـو ٌتضـمن متغٌـرٌن مسـتقلٌن مـع القٌـاس  أمـا التصـميم الثالـث. المجموعة الضابطة
كمــا توجــد تصــمٌمات  ها،ــن متغٌــرٌن مســتقلٌن فــٌســتخدم أكثــر موٌ ، المتكـرر

 ( ١5-١0،ص: 705١) العتيبي ،                     .أخــرى أكثــر تعقٌــدا 

 الق٘اص الوتكزر لوجوْعح ّاحذج: 

فزشاد  ٚزى اخزٛبس الأفشادػشٕائٛبً ، ثًُٛبأٌ انًُٕرط انًسزخذو ُْب يخزهػ حٛش 

 انمٛبس يحذدح. ُٔٚمسى رجبٍٚ انًزغٛش انزبثغ ُْب إنٗ ػذح ألسبو ْٙ:

 ٔرجبٍٚ انخطأ (.  ٔرجبٍٚ ثٍٛ فزشاد انمٛبس،  )رجبٍٚ ثٍٛ الأفشاد، 

 ّتعتوذ ُذٍ الطزٗقح علٔ الخطْاخ التال٘ح :

( صى َحست Σxَحست يغًٕع دسعبد كم فشد ٔكم فزشح ٔانًغًٕع انكهٙ) – 1 

 (.2Σxانذسعبد )يغًٕع يشثؼبد 

 N     /2 (x ∑ _   )2 Σ xَحست يغًٕع انًشثؼبد انكهٙ =  - 2

 (kػذد انفزشاد ) x( nانكهٛخ )ػذد انذسعبد(=ػذد الافشاد ) Nحٛش 

  َحست يغًٕع يشثؼبد الأفشاد= – 3

n/k – (∑x)2 /2 (x n+)∑2(x3+ )∑2(x2+ )∑2(x1)∑=ثذسعبد حشٚخn-1  

 :َحست يغًٕع يشثؼبد انفزشاد  – 4
 n/k – (∑x)2/2 (xk + )∑2(x2+ )∑2(x1)∑     = ثذسعبد حشٚخk-1 

يغًٕع  –يغًٕع الأفشاد  –يغًٕع يشثؼبد انخطأ = يغًٕع انًشثؼبد انكهٙ  .5

 يشثؼبد انفزشاد .

 َعغ انجٛبَبد فٙ عذٔل رحهٛم رجبٍٚ انمٛبس انًزكشس الأحبد٘ . صى َذٌٔ دسعبد .6

 انحشٚخ َٔحست يزٕسػ يشثؼبد انخطأ.

َحست لًٛخ " ف" نهفزشاد صى َمبسَٓب ثمًٛخ "ف" انغذٔنٛخ، ٔفٙ حبنخ كَٕٓب  – ٧

اد ثئحذٖ غشق انًمبسَبد انًمبسَبد انًزؼذدح ثٍٛ يزٕسطبد انفزش دانخ، َغش٘

                                                           (342م:2222)هزاد نهًزٕسطبد. انًزؼذدح

 تصميم القياسات المتكررة لعاملين 
 من لأكثر التجرٌبٌة الوحدة على المعالجة إعادة على القٌاس المكررة التجارب تعتمد    
 النموذج فً كعامل( ، (المدروسة المشاهدة)  الاستجابة قٌاس زمن بإدخال وذلك مره

 قٌاسات لتجربة العام الشكل توضٌح ٌمكن حٌث،  عدٌدة زمنٌة لفترات ) متسلسل بشكل
 عدة وتحت طبٌة مركباتفً التجربة ،  )الأول العامل ( ٌكون مثلاف عاملٌن ذات مكررة

  . القطاعات أو المكررات  المرضى من مجموعة على ٌكرر مستوى وكل مستوٌات
معرفة النتائج ل المشاهدة وتسجٌل ( المركب) الجرعة إعطاء أوقات ) الثانً العامل)و 

     (7001العابدي ،  العباس عبد فاضل .) د .  عاملٌن ذات مكررة قٌاسات فً تصامٌم 
:هو أسلوب إحصائً ٌتم فٌه إعادة قٌاس    تحليل التباين للقياس المتكرراما         

ظل خصائص كل فرد نفس المتغٌـر علـى نفـس الأفـراد عـدة مـرات متتالٌة ، وهنا ت
 ار القٌاس " ثابتة أثناء تكر

هوأســلوب إحصــائً ٌتعامــل مــع عــدة : للقياسات المتكررةوتحليل التباين المتعدد   
          متغٌــرات تابعــة فــً وقــت واحــد .
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ن تحلٌل تباٌن القٌاس إ : تحليل تباين القياس المتكرر لمجموعتين أو أكثراما     
فترتٌن( . وٌنقسم التباٌن الكلً المتكرر ٌستخدم فً حالة تعدد فترات القٌاس )أكثر من 

فً تحلٌل القٌاس المتكـرر لعـدة مجموعـات إلـى عـدة أقسـام هـً : تبـاٌن المجموعـات ، 
وحٌث أن النموذج المستخدم هو  .وتبـاٌن الفتـرات ، وتبـاٌن التفاعـل، وتبـاٌن الخطـأ

 (  ١5،ص:705١)العتيبي ،            .عشوائً للأفراد ومحدد للمجموعات 
ٔحٛش أٌ انًُٕرط انًسزخذو ْٕ ػشٕائٙ نلأفشاد ٔيحذد نهًغًٕػبد ، فئٌ ْزا ٚؤد٘   

 رمسٛى رجبٍٚ انخطأ إنٗ لسًٍٛ : إنٗ

 خطأ نهفزشاد ٔرفبػم انفزشاد ٔانًغًٕػبد . ّالثاًٖ:خطأ نهًغًٕػبد  أحذُوا:

 ّتعتوذ ُذٍ الطزٗقح علٔ الخطْاخ التال٘ح :

 )ػجش فزشاد انمٛبس( ، ٔيغًٕع دسعبد انًغًٕػبد، إٚغبد يغًٕػخ دسعبد الأفشاد.1

 .(2Σx) (ٔيغًٕع يشثؼبرٓب Σxٔيغًٕع دسعبد انفزشاد، ٔانًغًٕع انكهٙ نهذسعبد  )

 (.N-1حسبة يغًٕع انًشثؼبد نهذسعبد ، ٔدسعبد انحشٚخ ). 2

 (.n-1حسبة يغًٕع انًشثؼبد ثٍٛ الأفشاد ، ٔدسعبد انحشٚخ )  .3

 (.k1-1حسبة يغًٕع يشثؼبد انًغًٕػبد ، ٔدسعبد انحشٚخ ) . 4

يغًٕع  –يغًٕع يشثؼبد خطأ انًغًٕػبد = يغًٕع يشثؼبد ثٍٛ الأفشاد  . 5

 يشثؼبد انًغًٕػبد.

 (.K2-1حسبة يغًٕع يشثؼبد انفزشاد ، دسعبد انحشٚخ ) .6

ة انفزشاد( ٔاسزخذايّ فٙ حسب xحسبة يغًٕع يشثؼبد انخلاٚب )انًغًٕػبد . ٧

 انفزشاد(.xيغًٕع يشثؼبد انزفبػم )انًغًٕػبد 

يغًٕع يشثؼبد  –حسبة يغًٕع يشثؼبد انخطأ انضبَٙ = يغًٕع انًشثؼبد انكهٙ  . ٨

 يغًٕع يشثؼبد انزفبػم . –يغًٕع يشثؼبد انفزشاد  –الأفشاد  ثٍٛ

ػ بٍٚ انمٛبس انًزكشس صى َٕعذ يزٕسَعغ انجٛبَبد انسبثمخ فٙ عذٔل رحهٛم رج . ٩

 انًشثؼبد نكم لسى يُٓب .

 َحست لًٛخ )ف( نهًغًٕػبد ثمسًخ يزٕسػ يشثؼبرٓب ػهٗ يزٕسػ يشثؼبد انخطأ .14

 . الأٔل ثًُٛب لًٛخ )ف( نهفزشاد ٔانزفبػم فُسزخذو يؼًٓب يزٕسػ يشثؼبد انخطأ انضبَٙ

َمبسٌ لٛى )ف( انًحسٕثخ ثمٛى )ف( انغذٔنٛخ ثذسعبد انحشٚخ انًحذدح ٔيسزٕٖ  .11

 خ انًطهٕة .انذلان

عذد فشٔق دانخ ثٍٛ انًغًٕػبد ، ٔثٍٛ انفزشاد ، فئَُب َغش٘ اخزجبس  .12 ُٔ إرا 

 نهًمبسَبد انًزؼذدح ثٍٛ انًزٕسطبد، ثئحذٖ غشق انًمبسَبد انًزؼذدح

 (343م: 2222)هزاد,                                                                  
 

 الوصادر:

,) هٌاُج الثحج ّطزق التحل٘ل الإحصائٖ فٖ العلْم ّصادق أتْ حطة , فؤاد .1

 (.1991 ),القاُزج : هكتثح الأًجلْ الوصزٗح, الٌفظ٘ح ّالتزتْٗح ّالاجتواع٘ح(

دراطح تقْٗو٘ح أشزف احوذ عْاض العت٘ثٖ , جاهعح ام القزٓ , كل٘ح التزت٘ح ,  .2

لصحح اطتخذام أطلْب تحل٘ل التثاٗي فٖ رطائل الواجظت٘ز ّالذكتْراج فٖ كل٘ح 
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ُـ  1432 -ُـ 1421عثز الفتزج الشهٌ٘ح )التزت٘ح فٖ جاهعح أم القزٓ 

 .) رطالح هاجظت٘ز غ٘ز هٌشْرج (م2213,

, جاهعح دٗالٔ , كل٘ح الشراعح ,  تصو٘ن ّتحل٘ل التحاربالزإّ , خاشع ,  .3

 م.2224

, الاًواط الوٌِج٘ح عثذ الزحوي ,سًكٌح/اًْر حظ٘ي,عذًاى حقٖ شِاب  .4

 .2223,تغذاد طٌح  ّتطث٘قاتِا فٖ العلْم التطث٘ق٘ح

)الأطال٘ة الإحصائ٘ح الاطتذلال٘ح فٖ تحل٘ل ت٘اًاخ علام,صلاح الذٗي هحوْد  .5

:  , القاُزجالثحْث الٌفظ٘ح ّالتزتْٗح ّالاجتواع٘ح الثاراهتزٗح ّاللاتاراهتزٗح(

 م(.2225دارالفكز العزتٖ,) 

 . 2223,جاهعح القادط٘ح , كل٘ح الشراعح, هحاضزاخ الذكتْر علإّ لع٘ثٖ داغز .6

الأطال٘ة الإحصائ٘ح فٖ العلْم الٌفظ٘ح ّالتزتْٗح هزاد , صلاح أحوذ ) .3

 م(2222, القاُزج : هكتثح الأًجلْ الوصزٗح ,)ّالاجتواع٘ح(

, تزجوح  الأطاط٘ح فٖ تصو٘ن التجاربالوفاُ٘ن , م 1984ُكض , تشارلش ,  .8

 ق٘ض طثع قواص . الجاهعح الوظتٌصزٗح .

 .2225العاتذٕ ,  العثاص عثذ هْقع الذكتْر فاضل .9

  ar.facebook.com-https://ar هْقع هذرطح طفظطا الثاًْٗحالشراع٘ح .12

   eg.com-http://www.forum.okهْقع هٌتذٗاخ الفقَ٘  .11

https://ar-ar.facebook.com/
http://www.forum.ok-eg.com/

